Lisez-moi

Lisez-moi : votre questionnaire Lu et Retenu

Commande exemple-modeles-officiels - Exemple (modéles officiels du Code du travail numérique) — 16
questions sur 2 document(s).

Contenu de ’archive

1-questionnaire-de-lecture (DOCX a modifier, PDF a imprimer) : le questionnaire a
remettre en main propre avec les documents.

2-corrige-et-passages-cites : le corrigé, avec pour chaque question le passage de vos
documents et sa page.

3-attestation-lecture-comprehension : ’attestation de lecture et de compréhension, a
signer par la personne et par ’organisme.

4-registre (XLSX et CSV) : le registre de suivi, une ligne par personne.

questions-outil-quiz.csv et questions-moodle.gift.txt : les mémes questions pour Google
Forms, Moodle ou un autre outil de quiz (CSV : séparateur point-virgule, UTF-8).

5-modele-note-information : un modeéle de note d’information pour les personnes
concernées.

Utilisation

1. Relisez les questions et le corrigé. Modifiez librement les DOCX : ils sont & vous.

2. Remettez les documents, puis le questionnaire. Corrigez avec le corrigé, revoyez ensemble les
sections ou la réponse est fausse.

3. Faites signer lattestation, rangez-la avec le questionnaire rempli, et notez la ligne dans le
registre.

4. Une question vous parait fausse ou mal posée ? Répondez a I’e-mail de livraison dans les 30
jours : nous la remplagons sans frais.

A savoir

Une signature prouve la remise ; quelques questions montrent la lecture. Ce questionnaire ne vaut
pas validation juridique de votre reglement ni de vos documents : nous n’en avons pas controlé la
1égalité. Les questions ont été rédigées par Octave, ’assistant IA de READ FRANCE SAS, a partir de
vos seuls documents, puis contrélées par programme. READ FRANCE SAS ne recoit aucune réponse
de vos salariés ou stagiaires : le questionnaire se passe chez vous. Vos documents et cette archive
sont supprimés de nos systemes 90 jours apres la livraison.
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